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 Tujuan penulisan skripsi ini ialah menelaah tugas-tugas yang dijalankan oleh sistem 

pemerintahan etnik sebelum diterapkannya sistem pemerintahan modern. Sistem pemerintahan 

etnik merupakan salah satu sistem pemerintahan klasik yang memiliki struktur pemerintahan dan 

tugas-tugas kepemimpinan yang teratur dan baik untuk diterapkan sesuai dengan konteksnya. 

Namun, Perkembangan peradaban manusia mendorong manusia untuk mengubah sistem yang 

lama menuju sistem yang baru. Dalam proses perkembangannya secara tidak langsung terdapat 

hal-hal yang diwariskan oleh sistem pemerintahan etnik bagi perkembangan sistem pemerintahan 

modern. Untuk itu, penulis berikhtiar untuk menelaahnya lebih mendalam dan terarah. 

 Metode yang digunakan ialah penelitian lapangan dan studi kepustakaan. Metode 

penelitian lapangan ditempuh melalui teknik wawancara dengan tokoh-tokoh adat yang dipercaya 

memiliki pengetahuan yang baik dalam menjaga dan menghidupi nilai-nilai kepemimpinan etnik. 

Metode penelitian lapangan dibuat dengan dimaksudkan agar dapat memperkaya penulis dalam 

mempelajari tradisi-tradisi, tugas-tugas dan struktur pemerintahan etnik secara baik dan benar. 

Sedangkan metode studi kepustakaan dipusatkan untuk menelaah lebih jauh tentang sistem 

pemerintahan modern melalui buku-buku atau literatur-literatur lain yang dapat digunakan dalam 

menyelesaikan karya tulis ini. 

 Penelusuran latar belakang memperlihatkan bahwa sistem kepemimpinan etnik cenderung 

melemah akibat hadirnya sistem pemerintahan modern. Hal ini ditandai dengan hilangnya 

beberapa tradisi yang dihidupi serta melemahnya otoritas yang dimiliki oleh pemegang tampuk 

pemerintahan etnik. Salah satu hal yang menjadikan sistem pemerintahan modern tetap eksis ialah, 

adanya standar-standar normatif yang jelas dan teratur sehingga sulit untuk diganti atau dihapus. 

Namun, di balik pengaruh yang diberikan oleh sistem pemerintahan modern terhadap etnik tentu 

ada nilai-nilai yang dipertahankan atau diperjuangkan hingga kini sebagi bentuk implikasi atau 

feedback dari sistem sebelumnya. Untuk itu, perlu adanya penelitian dalam menggali nilai-nilai 

sistem pemerintahan etnik terhadap pemerintahan modern serta tugas-tugas kepemimpinan yang 

pernah dijalankan dan dihidupi hingga saat ini. 
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ABSTRACT 

 

Patrisius Pemo, 20.75.6895. Examining the Leadership of the Mbengu Ethnic Group in 

Relation to the Modern Governance System in Mbengu Village, Paga District. Thesis, 

Bachelor's Program, Catholic Religious Philosophy Program, Ledalero Institute of Philosophy and 

Creative Technology, 2024. 

The purpose of this thesis is to examine the duties performed by the ethnic governance 

system before the implementation of the modern governance system. The ethnic governance 

system is one of the classical governance systems that has a well-structured governance framework 

and leadership duties suitable for its context. However, the development of human civilization has 

pushed humans to change from old systems to new ones. In its developmental process, there are 

indirect inheritances from the ethnic governance system for the development of modern 

governance systems. Therefore, the author endeavors to examine it more deeply and 

systematically. 

The method used involves field research and literature review. Field research method is 

conducted through interview techniques with traditional leaders who are believed to have good 

knowledge in preserving and embodying the values of ethnic leadership. The field research method 

is intended to enrich the author's understanding of traditions, duties, and the governance structure 

of the ethnic community in a comprehensive and accurate manner. Meanwhile, the literature 

review method is focused on further examining the modern governance system through books or 

other literature that can be used in completing this written work. 

Background research indicates that the ethnic leadership system tends to weaken due to the 

presence of modern governance systems. This is marked by the loss of certain traditions and the 

diminishing authority held by ethnic leaders. One of the factors that keeps the modern governance 

system in place is the presence of clear and organized normative standards, making it difficult to 

replace or eliminate. However, behind the influence exerted by the modern governance system on 

ethnic communities, there are undoubtedly values that are maintained or advocated for until now 

as implications or feedback from the previous system. Therefore, there is a need for research to 

explore the values of the ethnic governance system regarding modern governance and the 

leadership duties that have been carried out and embodied up to the present. 
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