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KATA PENGANTAR 

 

 

Bekerja merupakan tindakan khas manusia sebagai homo laborans atau 

makhluk pekerja. Lewat bekerja manusia pertama-pertama dapat memenuhi 

kebutuhannya. Dengan bekerja pula manusia menyadari diri sebagai makhluk 

yang dapat mengembangkan diri dan lebih lagi sebagai pribadi yang dapat 

memberi perubahan pada segala level kehidupan. 

Kerja manusia pada prinsipnya baik dan sangat membantu manusia. Akan 

tetapi, manusia  selalu mempunyai pandangannya sendiri atas arti kerja yang tentu 

akan berpengaruh terhadap pemaknaannya atas praktik kerja. Faktanya dalam 

dunia sekarang ini kerja telah mengalami pergeseran makna. Kerja manusia telah 

dikerucutkan pada kepentingan ekonomi dan semata-mata untuk keuntungan. 

Kerja sebagai aktivitas manusiawi dalam mana manusia menjadi subjeknya 

(pelaku) diabaikan. Manusia terpaksa bekerja bukan untuk memenuhi 

kebutuhannya atau mengaktualisasikan dirinya (mengembangkan diri dan 

mencapai kepenuhan diri), melainkan untuk memenuhi tuntutan pihak yang 

berkuasa atas pekerjaannya. Maka mengembalikan makna kerja sebagai aktivitas 

subjektif manusia menjadi sebuah keharusan. Manusia bukanlah objek kerja yang 

bisa dieksploitasi atau dimanipulasi untuk tujuan ekonomis. Sebaliknya manusia 

adalah pribadi yang mengembangkan diri dan mencapai kepenuhan martabat 

dirinya melalui kerja. 

Selain itu, kerja manusia dalam bentuk apapun juga tidak boleh 

dikelompokkan sebagai yang di satu sisi bernilai sementara di sisi lain tidak 

bernilai. Sebab, sebagaimana yang diamanatkan oleh Konsili Vatikan II, kegiatan 

manusia baik perorangan maupun kolektif yang dikerahkan untuk memperbaiki 

kondisi-kondisi hidup mereka merupakan bagian dari rencana Allah (bdk. GS No. 

3). Kerja dalam pelbagai bentuknya tetap bernilai dan mempunyai arti. Oleh 

karena itu, cara pandang tentang kerja yang keliru perlu dikoreksi, ditransformasi 

dan kembali ditujukan pada penyempurnaan manusia itu sendiri sebagai subjek 

(pelaku) kerja dan untuk kesejahteraan bagi sebanyak mungkin manusia. 
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Dalam karya ini penulis hendak meneliti “makna kerja” bagi para guru, 

pegawai dan karyawan di SMK-PP St. Isidorus Boawae. Mereka adalah para 

tenaga kependidikan yang bertugas untuk melaksanakan pendidikan kejuruan bagi 

para peserta didik di bidang pertanian dan peternakan. Profesi tersebut 

mengharuskan mereka untuk bergumul dengan kerja pada bidang pertanian dan 

peternakan. Merekapun mau tidak mau perlu memaknai kerja dan 

memperhadapkan kerja yang dihayati itu dengan pendidikan yang diterapkan 

kepada para peserta didik di bangku sekolah. Kerja macam apa yang mereka lihat, 

hayati dan geluti baik sebagai guru maupun karyawan, akan juga memengaruhi 

cara mereka dalam mendidik. 

Adapun makna kerja tersebut ditelisik penulis berdasarkan perspektif 

ensiklik Laborem Exercens yang merupakan ensiklik mendiang Paus Yohanes 

Paulus II tentang kerja manusia. Dalam terang ensiklik ini, penulis meneliti 

makna kerja bagi para guru, pegawai dan karyawan di SMK PP. St. Isidorus 

Boawae dan implikasinya bagi proses pendidikan di lembaga tersebut. 

Penulis menyadari bahwa dalam proses penyelesaian tesis ini, banyak 

pihak yang melibatkan diri, membantu penulis untuk bisa merampung tulisan ini 

secara lebih baik. Untuk itu, penulis menyampaikan terima kasih dan penghargaan 

yang luar biasa kepada beberapa pihak berikut: 

Pertama, Dr. Georg Kirchberger dan Bernardus Raho, Drs., M.A yang 

telah bersedia menerima, membimbing dan mendukung penulis dalam proses 

penyelesaian tesis ini. Tanpa bantuan mereka, penulis mungkin belum maksimal 

merangkum dan menyelesaikan tesis ini. Namun, dengan bantuan mereka, penulis 

bisa mmemahami serta memiliki arah tulisan yang baik dan benar. 

Kedua, Dr. Petrus Dori yang  bersedia menjadi dosen penguji atas tesis ini. 

Melalui proses ujian tersebut, beliau telah mengajarkan penulis untuk bisa 

bertanggung jawab atas hal yang telah penulis kerjakan. Di samping itu, catatan-
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ABSTRAK 

 

 

 Karolus Yohanes Lali Madur, NIM/NIRM: 20.960/20.07.54.0657. R. 

Makna Kerja bagi Guru dan Tenaga Kependidikan di SMK St. Isidorus 

Boawae dalam Perspektif Laborem Exercens dan Implikasinya bagi Proses 

Pendidikan. Tesis. Program Pascasarjana, Program Studi Ilmu Teologi Agama 

Katolik. Institut Filsafat dan Teknologi Kreatif Ledalero, 2023. 
Penulisan ini bertujuan untuk: pertama, mengetahui profil SMK PP. St. Isidorus 

Boawae. Kedua, mengetahui dan memahami kerja dan maknanya menurut ensiklik 

Laborem Exercens. Ketiga, menyelisik makna kerja bagi para guru dan tenaga 

kependidikan SMK PP St. Isidorus Boawae berdasarkan perspektif Laborem 

Exercens. Keempat, menjelaskan implikasi makna kerja menurut Laborem 

Exercens bagi proses pendidikan di SMK PP St. Isidorus Boawae. 

Metode yang dipakai dalam penulisan tesis ini ialah studi kepustakaan dan 

penelitian lapangan. Studi kepustakaan berfokus pada ensiklik Laborem Exercens 

dan literatur pendukung lainnya yang bertujuan menemukan poin-poin penting 

mengenai kerja dan maknanya yang terkandung di dalam ensiklik tersebut. 

Penelitian lapangan berfokus pada kajian mengenai kerja para guru dan tenaga 

kependidikan di SMK PP. St. Isidorus Boawae dan bagaimana mereka 

memaknainya dalam perspektif Laborem Exercens. Pengumpulan data dalam 

kajian ini menggunakan metode wawancara terstruktur dengan narasumber yang 

telah ditentukan sesuai kualifikasi yang dibutuhkan. Data-data hasil wawancara 

dianalisis dan diperkuat dengan metode observasi partisipatoris. 

Terdapat enam poin penting yang merupakan makna kerja dalam ensiklik 

Laborem Exercens. Poin-poin tersebut adalah: kerja sebagai aktivitas manusiawi 

dan bentuk pengungkapan martabat pribadi manusia; kerja sebagai actus 

personae; kerja sebagai sebuah kewajiban; kerja sebagai panggilan untuk terlibat 

dalam karya penciptaan Allah; kerja sebagai bentuk keterlibatan dalam karya 

penebusan Kristus; kerja sebagai bentuk pengembangan dan aktualisasi diri 

manusia. Enam hal sebagai makna kerja menurut ensiklik Laborem Exercens ini, 

diterapkan bagi para guru dan tenaga kependidikan dalam aktivitas kerja di SMK 

PP. St. Isidorus Boawae dengan batuan pertanyaan-pertanyaan dalam proses 

wawancara untuk menyingkap pemaknaan mereka atas kerja di lembaga tersebut. 

Hasil penelitian memperlihatkan bahwa para guru dan tenaga pendidikan 

yang diwawancarai dan diobservasi oleh penulis bekerja dan mengahayati 

pekerjaannya sesuai dengan makna kerja di dalam ensklik Laborem Exercens. 

Penghayatan kerja yang sejalan dengan perspektif ensiklik tersebut berimplkasi 

pada proses pendidikan di lembaga tersebut, yaitu pendidikan yang menjunjung 

tinggi martabat manusia, pendidikan yang memanusiakan anak didik, pendidikan 

yang membuka ruang bagi aktualisasi diri anak didik dan pendidikan yang 

menumbuhkan iman dan karakter anak didik. 

 

Kata kunci: Laborem Exercens, guru dan tenaga kependidikan, kerja dan 

maknanya.      
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ABSTRACT 

 

 

Karolus Yohanes Lali Madur, NIM/NIRM: 20.960/20.07.54.0657. R. The 

Meaning of Work for Teachers and Educational Staff at SMK St. Isidorus 

Boawae in the Perspective of Laborem Exercens and Its Implications for the 

Educational Process. Thesis. Postgraduate Program, Catholic Religious 

Theology Study Program. Ledalero Institute of Philosophy and Creative 

Technology, 2023.  

This writing aims to: first, to know the profile of SMK PP. St. Isidore 

Boawae. Second, to know and understand work and its meaning according to the 

Encyclical Laborem Exercens. Third, to investigate the meaning of work for 

teachers and educational staff at SMK PP St. Isidore Boawae from the perspective 

of Laborem Exercens. Fourth, to explain the meaning of work according to 

Laborem Exercens for the educational process at SMK PP. St. Isidore Boawae.  

The method used in writing this thesis is library research and field 

research. The library research focuses on the Laborem Exercens encyclical and 

other supporting literature which aims to find important points about work and its 

meaning contained in the encyclical. Field research focuses on studying the work 

of teachers and education staff at SMK PP. St. Isidore Boawae and how they 

interpret it from the perspective of Laborem Exercens. Data collection in this 

study used a structured interview method with selected sources according to the 

required qualifications. The data from the interviews were analyzed and 

strengthened by the participatory observation method.  

There are six important points which constitute the meaning of work in 

Laborem Exercens' encyclical. These points are: work as a humane activity and a 

form of expression of the dignity of the human person; work as actus personae; 

work as an obligation; work as a vocation to be involved in God's creative work; 

work as a form of involvement in Christ's redemptive work; work as a form of 

human self-development and actualization. Six things as the meaning of work 

according to the Encyclical Laborem Exercens, are applied to teachers and 

educational staff in work activities at SMK PP. St. Isidore Boawae with the help 

of questions in the interview process to reveal their meaning for working in the 

institution.  

The results of the research show that the teachers and educational staff 

who were interviewed and observed by the author work and live their work 

according to the meaning of work in the Laborem Exercens encyclical. The 

appreciation of work that is in line with the perspective of the encyclical has 

implications for the educational process at the institution, namely education that 

upholds human dignity, education that humanizes students, education that opens 

up space for students' self-actualization and education that fosters the faith and 

character of students. 

 

Keywords: Laborem Exercens, teachers and educational staff, work and its 

meaning.  
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